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Perfil del egresado:

°
[T

egresado desarrollara

competencias que lo habiliten para
desem peﬁar tareas en
* Organizacion administrativa de empresas
* Atencion y orientacion al cliente

* Circulacion de lainformacion dentro de la
organizacion

* Procesamiento de operaciones que afectan
el patrimonio de la organizacion
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* Operatoria comercial y administrativa de un
microemprendimiento

* Liguidacion de sueldos y diagramacion de
estados contables.

e Administracion de compras de insumosy /
0 equipos requeridos por laorganizacion

* Comercializacion de productos terminados,

operacion de entregas, procesamiento de
pedidos.

* Programacion y Gestion de ventas,
publicidad y promocion
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Nos proponemos que los
alumnos:

 Afiancen modos de trabajo
autonomos y responsables que
contribuyan al optimo desempeiio
en sus estudios terciarios o
universitarios.

Desarrollen valores que favorezcan
los procesos de transferencias a
distintos contextos: academicos,
laborales, sociales y personales.
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e Se apropien de conocimientosy

procedimientos indispensables para
continuar sus estudios e integrarse

al mundo de la produccion y el
trabajo.

Desarrollen una actitud de respeto
y valoracion por el conocimiento,

responsabilidad y compromiso ante
Sus actos.
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 Desarrollen una actitud
participativay creadora ante los
problemas, solidariay cooperativa.

 Afiancen actitudes de respeto por la
diferencias de opiniones,
pensamientos, etnias y creencias
religiosas.

 Fortalezcan el pensamiento critico y
reflexivo.
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\rea de la Comumcacmn y
Expresmn -
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El area propone que los
alumnos:

 Fortalezcan la expresion oral y la
produccion de textos, el analisis
critico y la argumentacion
fundamentada.

 Desarrollen actitudes responsables,
cooperativas y solidarias en la
participacion de competencias
deportivas.

 Alcancen un optimo desarrollo de
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| Area de Ia Form aC|on"_
Clentlflca
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El area propone que los
alumnos:

* Fortalezcan habitos de estudio
disciplinado, sistematizado y riguroso
en pos de reconocer la construccion del
conocimiento como un acto responsable

de ineludible compromiso personal y
social

Tomen conciencia sobre la prevencion
de enfermedades, preservacion de la

salud y su lugar como agente de salud
en su comunidad.
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* Perseveren en la busqueda de caminos

alternativos en pos de soluciones
validas.

Valoricen latenacidad y el esfuerzo
como Iinstrumentos necesarios para

adquirir y elaborar conocimientos
cientificos.

Tomen conciencia del estudio de las
disciplinas cientificas como
Instrumento posible para el abordaje de
otros conocimientos aparentemente
poco afines con ellas.
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Area de Formacion Social

| | :-Politlca = |
-Argentlna Contemporanea
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El area propone que los
alumnos:

 Revaloricen la politica como la

actividad del hombre referida a la
conduccion de la sociedad.

Tomen conciencia de los problemas
politicos contemporaneos de
nuestro pais para participar en su
resolucion dentro del marco del
sistema democratico.



 Se apropien del conocimiento critico

basado en un cuerpo de argumentacion
tedrica.

e Conozcan las formas del estado
argentino.

« Afiancen la participacion, el respeto y la
valoracion de la vida democratica.
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: Area de Formacmn
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El area propone que los
alumnos:

 Establezcan relaciones, asociaciones
y comparaciones con su vida
personal y con los sucesos
historico- filosoficos a lo largo del
desarrollo de la humanidad.
Generen conclusionesy

elaboraciones a partir de la

articulacion entre larealidad y los
marcos teoricos.

Desarrollen una actitud de
toleranciay respeto hacia las
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rea de Formacmn General
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El area propone que los

alumnos:

* Adquieran los conocimientos y los
instrumentos para el diagnostico y
el analisis de Organizaciones No
Gubernamentales (ONG)

* Apliguen sus conocimientos
tedrico- practicos en el

asesoramiento para laresolucion de
problemas.

* Desarrollen la metodologia del
trabajo de campo.
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Area de |a Capamtacmn}
' Laboral

+Economia .

. Derecho Administrativo y |
Leglslacmn Imp03|t|va :

* Gestion Fmanmeray
Admlnlstrac:lon de Fondos

e Ingles Tecnlco

-
. ¥
E
-
=
-
=
-
=0
e
=
=
’.
>
-
-
-
-
-
=
e
-
4




El area propone que los
alumnos:

 Desarrollen una vision sistémica del
proceso de comercializacion en el
mercado, la sociedad y las
organizaciones publicas o privadas
con o sin fines de lucro.

Comprendan las funciones que
implican la gestion comercial.

Conozcan y manejen los sustentos
tedricos que permitan llevar a cabo
la gestion comercial en el marco
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Transformen los conocimientos tedricos
en procedimientos.

Apliguen sus conocimientosy
procedimientos en la resolucion de
casos practicos.

Desarrollen la metodologia del analisis
de casos.

Adquieran manejo y soltura en el uso de
la lengua extranjera.
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 La asistencia se computara por
asignatura teniendo en cuenta la
hora moédulo o la hora catedra. Se
computara un ausente por cada
hora de 40 minutos (hora
catedra) y latardanza de hasta 10

minutos se computara como
tarde.

En el modulo de 80 minutos no
se podra asistir a una sola hora
catedra.

e En cadauno de los cuatrimestres
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 La asistencia latomaran los
profesores al inicio de cada hora
0 modulo y cada docente lo
registrara en el curricular. En el
caso de docente ausente, el
preceptor registrara la asistencia.

En caso de no alcanzar el 80%de
asistencia, el alumno perderala
regularidad en la materia.
Correspondera rendir un examen
parareincorporarse pudiendo
alcanzar la condicion de libre en
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 En caso de inasistencia a actos
patrios, academicos,
celebraciones y salidas
educativos, se le consignara
ausente en las materias cuyo
horario coincida con tales
actividades.

En el caso de enfermedad
prolongada justificadael maximo
sera del 50%en cada
cuatrimestre.

 El alumno podraingresar mas
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* La calificacion sera cuatrimestral
y la nota minima sera de seis
puntos para cada cuatrimestre.

Sera promovido el alumno que
retna las condiciones de
asistenciay de aprobacion de los

practicos y parciales con seis en
cada asignatura.

La calificacion cuatrimestral sera
el promedio entre la nota del

examen parcial y lanota de los
Trabajos Practicos.
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e La calificacion final sera el
promedio de las dos notas
cuatrimestrales y de ser igual o
mayor a seis puntos constituira la
calificacion definitiva.

Las evaluaciones parciales del
primer cuatrimestre se realizaran
entre las ultimas semanas de
junio y las primeras de julio
(antes del receso invernal). Las
evaluaciones parciales del
segundo cuatrimestre se
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* Los recuperatorios de parciales
seran en las dos ultimas semanas
de noviembre. Se recuperara un
solo parcial. En caso de tener que
recuperar los dos, se recuperara
el primero.

Solo podran rendir parcial los
alumnos que retdnan las
condiciones de regularidad en
cuanto ala asistenciay de
aprobacion con seis en los
trabajos practicos.

(R U A O 0 A O O

e
S
-
-
2
R
e
-
-
-
-
.
-
-~
e
Ed
-
-
-
-
-
R
A
-
.
e




e Se podran recuperar los Trabajos
Practicos durante la cursada
cuatrimestral. La desaprobacion o
la inasistencia justificada al
parcial da derecho a un
recuperatorio.

La no aprobacidon de los Trabajos
Practicos o la desaprobacion de
los parciales de una asignatura
determinara que el alumno
debera presentarse ante su
profesor a examen final de la
cursadaen los turnos de
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e H alumno libre rendira examen
ante Tribunal en diciembre o
marzo.

e Losturnosy modalidad de
examen se ajustaran ala
normativa vigente.
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