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PROGRAMA GENERAL DE  

TEORÍA DE LAS ORGANIZACIONES 

2º AÑO DIV “B” CICLO BASICO – BACHILLER 

1er trimestre 

Definición de organización. Contexto y cultura organizacional. Elementos 

de la organización. Espacio organizacional. Concepto de administracion. 

Concepto de empresa. Clasificación de empresas. Concepto de 

sociedad. Sociedades de personas y de capital: tipos legales, 

responsabilidad, administración, socios. 

2do trimestre 

Constitución de sociedades. Sociedad regular e irregular. Soc. de hecho. 

Acciones.Valor: nominal, de cotización, de costo. Acciones preferidas y 

ordinarias. Dividendos. Organos societarios. Suscripción e integración de 

capital. Sistema contable de SRL y SA. Prima de emisión. Gastos de 

constitución. 

3er trimestre 

Estructura de las organizaciones: concepto y análisis. Importancia. 

Niveles de la pirámide organizacional. Delegacion, descentralización y 

centralización. Jerarquia y Subordinación. Organigrama. 

Departamentalizacion: concepto y tipos. Criterios para diseñar un 

organigrama. Organización lineal. Tercerizacion y órgano staff. Areas y 

funciones típicas de la empresa. 

 

 


